
 

  

 

Stabsstelle Fachkräftesicherung in Hessen 

 

Programm 

 
Überregionaler Hessischer Zukunftsdialog 2024: 
„Für Hessen – Fachkräfte, Leistungsträger und Arbeitskräfte 
gewinnen.“ 
 

25. September 2024 von 10.00 Uhr bis 16.00 Uhr, online 

 

9.45 Uhr Virtuelles Ankommen 

10.00 Uhr Hessischer Zukunftsdialog 2024: „Für Hessen Fachkräfte, Leistungsträger und Ar-

beitskräfte gewinnen.“ 

Dominique Macri Marburg, Poetic Recording 

10.05 Uhr Begrüßung 

Heike Hofmann, Hessische Ministerin für Arbeit, Integration, Jugend und Soziales 

Prof. Dr. Bernhard Brüne, Vizepräsident der Goethe-Universität Frankfurt a.M.  

10.15 Uhr  Einführung ins Thema 

Dr. Christa Larsen, Leitung des Instituts für Wirtschaft, Arbeit und Kultur (IWAK) der Goe-

the-Universität Frankfurt a.M. 

10.30 Uhr Vorstellung der Beispiele Guter Praxis: „Flexibilisierung von betrieblichen Strukturen 

und Prozessen zur Fach- und Arbeitskräftesicherung in der Praxis“ 

Claudia Wesner, Koord. Leitung der Stabsstelle Fachkräftesicherung in Hessen im Hessi-

schen Ministerium für Arbeit, Integration, Jugend und Soziales 

11.00 Uhr Fokus 1: „Flexibilisierung von betrieblichen Strukturen und Prozessen zur Fach- und 

Arbeitskräftesicherung in der Praxis“ 

Beispiele Guter Praxis aus Betrieben, Unternehmen und öffentlichen Verwaltungen 

(vier parallele Workshops) 

Veränderung von 

Arbeitszeit- 

modellen 

 

David Iflinger 

Iflinger Schlosserei 

Stahlbau 

Eltville am Rhein 

 

Sonja Rick 

netzdirektion | 

Gesellschaft für digi-

tale Wertarbeit 

Rüsselsheim a.M. 

Veränderung von 

Dienstleistungs- 

prozessen 

 

Natascha Brand 

Vitos Herborn  

Herborn 

Veränderungen 

in der Arbeits- 

organisation 

 

Mark Philippi 

Philippi Gruppe 

Mücke/ 

Groß-Eichen 

Veränderung 

der Arbeitsorte 

 

 

Julia Turtl 

FingerHaus 

Frankenberg/ 

Eder 

 

Heiko Gimbel 

formgrad 

Markendesign 

Groß-Gerau 
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12.30 Uhr Mittagspause 

13.30 Uhr Vorstellung der Beispiele Guter Praxis: „Flexibilisierung von betrieblichen Kulturen 

zur Fach- und Arbeitskräftesicherung in der Praxis“ 

Claudia Wesner, Koord. Leitung der Stabsstelle Fachkräftesicherung in Hessen im Hessi-

schen Ministerium für Arbeit, Integration, Jugend und Soziales 

14.00 Uhr Fokus 2: „Flexibilisierung von betrieblichen Kulturen zur Fach- und Arbeitskräftesi-

cherung in der Praxis“ 

Beispiele Guter Praxis aus Betrieben, Unternehmen und öffentlichen Verwaltungen 

(vier parallele Workshops) 

Die Unsichtbaren 

sichtbar machen 

 

 

 

 

Pia Meier 

Seidel 

Marburg 

Bachelorabsolvier-

ende erfolgreich 

als Fachkräfte 

ins Handwerk 

integrieren 

 

Tim Kneusels 

Helmut Herbert 

Gruppe 

Bensheim 

Arbeit und Rente 

parallel – längere 

Beschäftigung von 

Älteren 

 

 

Boris Berner 

Pro Arbeit – Kreis 

Offenbach 

Dreieich 

Fach- und Ar-

beitskräfte er-

folgreich neu 

integrieren 

 

 

Tina Sommer 

Kreisverwaltung 

des Main-Kinzig-

Kreises 

Gelnhausen 

15.30 Uhr Zusammenfassung zu den Workshop-Sessions 

Dominique Macri Marburg, Poetic Recording 

15.50 Uhr Verabschiedung 

Claudia Wesner, Koord. Leitung der Stabsstelle Fachkräftesicherung in Hessen im Hessi-

schen Ministerium für Arbeit, Integration, Jugend und Soziales 

16.00 Uhr Ende der Veranstaltung 

 
Gesamtmoderation: Dr. Christa Larsen, IWAK 
 
 
 

Anmeldung 
 
Bitte melden Sie sich bis zum 2. September 2024 über diesen Link https://iwak.id-
loom.events/hzd-2024 an. Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie per E-Mail eine Anmeldebestäti-
gung und den Zugangslink zur Veranstaltung. Den Link zur Veranstaltung finden Sie zudem am 
Veranstaltungstag auf der Homepage des IWAK unter. 
 
Zur Durchführung des virtuellen Hessischen Zukunftsdialogs nutzt die Goethe-Universität Frank-
furt am Main das Videosystem ZOOM. 
 
Nachfragen zur Veranstaltung richten Sie bitte an Dr. Christa Larsen unter der Telefonnummer 
069 798 22152 oder per E-Mail an c.larsen@em.uni-frankfurt.de. 

https://iwak.idloom.events/hzd-2024
https://iwak.idloom.events/hzd-2024
mailto:c.larsen@em.uni-frankfurt.de

